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Ajuntament de Vallfogona de Balaguer

CERTIFICAT

EXPEDIENT NUM. ORGAN COL-LEGIAT DATA DE LA SESSIO
431/2025 El ple 24/09/2025

EN QUALITAT DE SECRETARIA - INTERVENTORA D'AQUEST ORGAN, CERTIFICO:

Que en la sessid celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el segiient acord:

EXPEDIENT 431/2025. APROVACIO POLITICA INTERNA DE DESCONNEXIO DIGITAL

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

RESOLUCIO

ACORD DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE VALLFOGONA DE BALAGUER PER
IMPLANTAR UNA POLITICA INTERNA DE DESCONNEXIO DIGITAL D’APLICACIO AL
PERSONAL DE L’AJUNTAMENT

En data 29 de juliol de 2025 es convoca els delegats de personal i de les seccions sindicals
per tal de negociar la politica interna de desconnexié digital d’aplicacio al personal de I
Ajuntament de Vallfogona de Balaguer i constituir la Mesa general de negociacio dels
treballadors i treballadores de la corporacié.

En data 30 de juliol de 2025 es constitueixen la Mesa general de negociacié amb els
seglents representants:

D'una part, en representacié de I'Ajuntament de Vallfogona de Balaguer:

El Sr. Xavier Castellana Benseny, amb DNI nim. Alcalde de I'Ajuntament de
Vallfogona de Balaguer

D'una altra part, en representacié de les treballadores i treballadors:

La Sra. Elisabet Pifarré Diaz, amb DNI nim. administrativa de I'Ajuntament de
Vallfogona de Balaguer i representant de les persones treballadores per part del sindicat
UGT

Assisteix també a I'acte la Sra. Secretaria de I'Ajuntament, Susanna Aranés Gili, en qualitat
d'assessora de la representacio de I'Ajuntament, amb veu pero sense vot.

Ajuntament de Vallfogona de Balaguer C/ Major, 29 CP 25680 Vallfogona de Balaguer {Lleida) Tel. 973432008 Fax. 973432180
e-mail: ajuntament@vallfogona.net - web: www.vallfogona.net
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Ajuntament de Vallfogona de Balaguer

En la mateixa data se signa acta on les parts manifesten la voluntat d'implantar una politica
interna de desconnexié digital d'aplicacié al personal de I'Ajuntament de Vallfogona de
Balaguer, que s'annexa a I'expedient per a la seva aprovacio.

En la negociaci6 d'aquesta politica interna s’han respectat els drets reconeguts a l'article 15.
b) de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de 'empleat public (EBEP), aixi com els
drets laborals recollits a I'article 4.1.¢) del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors. Igualment, s’han complert
els requisits previstos al Capitol IV del mateix EBEP i al Titol || de I'Estatut dels
Treballadors. Aquesta politica es desenvolupa en compliment del dret a la desconnexid
digital previst a I'article 88 de la Llei organica 3/2018, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

S'han emés els informes corresponents per part de ia secretaria que consten a I'expedient
d'aprovacio.

Fonaments de dret

1. L'article 8 de la Llei organica 11/1985, de 2 d'agost, de llibertat sindical (LOLS),
estableix que les seccions sindicals dels sindicats més representatius i dels que tinguin
representacié en els organs de representacio que s’estableixin en les Administracions
publiques tindran, entre d’altres drets, el de la negociacidé col-lectiva, en els termes
establerts en la seva legislacié especifica.

2. L’article 15.b) del mateix EBEP, reconeix el dret dels empleats publics a la integritat
fisica i a una adequada politica de prevencié de riscos laborals, incloent-hi els riscos
psicosocials derivats de I'ls de les tecnologies de la informacié.

3. L’article 4.2 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s'aprova el
text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, estableix el dret dels treballadors al
respecte de la seva intimitat en I'is dels dispositius digitals i a la desconnexié.

4. L'article 18 del Reial decret 902/2020, d’igualtat retributiva entre dones i homes,
vincula la desconnexié digital amb la corresponsabilitat i la conciliacié de la vida
personal, familiar i laboral.

5. Per la seva banda, l'article 31 de 'EBEP, estableix que els empleats publics tenen dret
a la negociacio col-lectiva, representacié i participacio institucional per a la determinacié
de les seves condicions de treball. Per negociacié col-lectiva, als efectes d’aquesta Llei,
s’entén el dret a negociar la determinacié de les condicions de treball dels empleats de I
Administracio Publica.

6. L'article 32 de I'EBEP estableix que la negociacié col-lectiva, representacio i
participacié dels empleats publics amb contracte laboral es regira per la legislacié
laboral, sens perjudici dels preceptes d'aquest capitol que expressament els hi sén d’
aplicacio.
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Ajuntament de Vallfogona de Balaguer

. Aquest Ajuntament, com a ens local de menys de 20.000 habitants, s’adhereix als

criteris i condicions establerts en I'Acord comu de condicions per als empleats plblics
dels ens locals de Catalunya (2015-2017), en vigor mentre no s'estableixin noves
condicions mitjangant conveni o acord sectorial propi. S’equipara personal laboral a
personal funcionari.

. L'article 33 de 'EBEP estableix que la negociacié col-lectiva de condicions de treball

dels funcionaris publics estara subjecta als principis de legalitat, cobertura
pressupostaria, obligatorietat, bona fe negocial, publicitat i transparéncia, i es dura a
terme mitjancant I'exercici de la capacitat representativa reconeguda a les
organitzacions sindicals en els articles 6.3.c); 7.1 i 7.2 de la Llei organica de llibertat
sindical i, també, d’acord amb el que estableix el capitol IV del titol Il de 'EBEP.

. Per dur a terme la negociaci6é de les condicions de treball es constituiran Meses de

Negociacio en qué estaran legitimats per ser-hi presents, per una banda, els
representants de I'Administracié Publica corresponent i, per l'altra, les organitzacions
sindicals més representatives a nivell estatal, les organitzacions sindicals més
representatives de Comunitat Autdnoma, aixi com els sindicats que hagin obtingut el 10
per 100 o més dels representants en les eleccions per a delegats i Juntes de Personal,
en les unitats electorals compreses en I'ambit especific de la seva constitucié.

L’article 37.1.c) de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de 'empleat public
(EBEP), reconeix la competéncia de les meses de negociacié per pactar matéries
relatives a I'organitzacié del treball i condicions laborals, entre elles el dret a la
desconnexi6é digital. Igualment, fixa les matéries objecte de negociacioé, amb el limit
corresponent a les competéncies de cada Administracié Publica i amb I'abast que
legalment procedeixi en cada cas. Aquest precepte fixa també les matéries excloses de
I'obligatorietat de la negociaci6 en el seu apartat segon.

L'article 38 de 'EBEP estableix que en el si de les Meses de Negociacié corresponents,
els representants de les Administracions Publiques podran concertar Pactes i Acords
amb la representacié de les organitzacions sindicals legitimades a aquests efectes, per
a la determinacié de condicions de treball dels funcionaris d’aquestes Administracions.

Aquest article també determina que els Pactes es duran a terme sobre matéries que
corresponguin estrictament a Fambit competencial de I'organ administratiu que el
subscrigui i, s’aplicaran directament al personal de I'ambit corresponent. Que els
Acords es duran a terme sobre matéries competencials dels 6rgans de govern de les
Administracions Publiques. Per a la seva validesa i eficacia sera necessaria la seva
aprovacié expressa i formal per part d’aquests organs. Quant aquests Acords hagin
estat ratificats i afectin a temes que puguin ser decidits de manera definitiva pels
organs de govern, el contingut d’aquests sera directament aplicable al personal inclos
en el seu ambit d’aplicacio, sens perjudici que, a efectes formals, es requereixi la
modificacié o derogacio, en el seu cas, de la normativa reglamentaria corresponent.

Ajuntament de Vallfogona de Balaguer C/ Major, 29 CP 25680 Vallfogona de Balaguer (Lieida) Tel. 973432008 Fax. 973432180
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Ajuntament de Vallfogona de Balaguer

12. Atés l'objecte del present acord, I'article 88 de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccidé de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD),
reconeix explicitament el dret a la desconnexié digital dels treballadors, també en I’
ambit de les administracions publiques.

En el cas que aqui ens ocupa, lI'abast i el contingut de les matéries objecte de
negociacié impliquen que la seva aprovaci6 estigui supeditada a I'acord exprés del Ple
municipal, per la qual cosa I'Acord concertat requerira de la seva aprovacié expressa
per tal que adquireixi plena validesa i eficacia.

13. El contingut de I'Acord respecta els limits establerts legalment en matéria de negociacié
de les condicions de treball dels empleats publics.

Tenint en compte que la competéncia per aprovar la Politica interna de desconnexié digital
correspon al Ple de la corporacié, d’acord amb I'article 22.2.d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local, en relacié amb l'article 47 del Text Refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local (Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d’abril), amb el que estableix l'article 37 de la Llei 7/2007, de I'Estatut basic de I'empleat
public, i l'article 175 del Reglament d’'organitzacié, funcionament i régim juridic dels ens
locals (RD 2568/1986), s'ha informat favorablement i dictaminat per la Comissié Informativa
corresponent. En conseqiléncia, es proposa al Ple I'adopci6 dels segilents

ACORDS:

Primer. Aprovar la proposta de Politica Interna de Desconnexié Digital d’aplicacié al
personal de I'Ajuntament de Vallfogona de Balaguer, conforme es manifesta en l'acta final
de la Mesa general de negociacidé dels treballadors i treballadores municipals del dia 30 de
juliol de 2025.

Segon. Indicar que aquesta Politica Interna de Desconnexié Digital entrara en vigor
'endema de la seva aprovacié pel Ple de I'Ajuntament de Vallfogona de Balaguer amb
independéncia de les adequacions organitzatives i singulars que sigui necessari establir per
fer efectiu el seu contingut.

Tercer. Notificar aquest acord als representants sindicals.
Quart. Tramitar publicacié interna d’aquest acord pels canals habituals de comunicacié.

Cinqué. Publicar aquest acord per a coneixement general en el tauler municipal d'edictes i
en el portal de transparéncia, per al coneixement general.

| perqué consti als efectes pertinents, signo el present certificat.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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